
 

 

 

 

 

 

 
  
                                      基本姿勢 

                     

令和２年９月1１日（金）にアークホテル広島駅南にて令和２年度第３回の理事会を開催しました。 
 

 会長挨拶  
舛金会長からの挨拶の要旨は，次のとおりです。 

① 本年度の県中校長会の活動については，新型コロナウイルスの影響 
で代議員会を紙面提案による開催とし，決議されました。決議に際し 
ましては，各地区の理事の校長先生方には各種の情報発信やとりまと 
め等，多くのご協力をいただき，ありがとうございました。 

② ８月２７日に１回目の四専門委員会を開催しました。例年であれば 
 3回目にあたる時期ですが専門委員長の先生方のご尽力により，委員 
会の組織体制づくりや研究の方向性など，事前の準備をしっかりとしていただき，今年度の研究がスタート
しています。働き方改革，人材育成，新学習指導要領の全面実施，高校入試改革，不登校生徒への対応など
中学校教育現場の現状や課題に対し「待ったなし」の課題ばかりであり，この「コロナ禍」ではありますが，
四専門委員会の活動は非常に大切なものと認識しています。 

③  新学習指導要領の全面実施に伴う「評価」の在り方についてです。四専門委員会の教育研究委員会を中心
として取組が現在進められております。いわゆる「カッティングポイント」や「観点ごとの比重」など年内
を目途に校長会として方針を出して，広島市中学校長会ともしっかりと連携していくこととしています。 

④ 県公連についてです。県中四専門委員会所属の先生方には，県公連の各種委員会において委員長，副委員
長，委員などの立場でご尽力いただいています。特に県公連生徒指導委員会では，今年度の県教委の研究業
務委託事業に指定されていることから，藤原校長先生には10月12日に開催予定の「生徒指導委員会研修
会」の実施に係り一層のお力添えをいただいております。 
また，是正指導を機に立ち上げられた県公連は，本年度が20 周年という節目の年でもあり,12 月25 日

に予定されている研究大会では，講師に元県教育長辰野氏をお迎えする予定となっています。当日が学期末
の最終日となっている市町もありますが，午後からの半日日程となる見込みですので，出席についてはご配
慮いただきますようお願いいたします。 

⑤ 全日中の動向です。本年度は理事会や総会がオンラインでの実施となりました。その中で，今年５月，１０ 
年ぶりの改訂版となる「全日中新教育ビジョン～学校から教育改革～」が策定されました。 
県中校長会におきましても，全日中との整合性を図りつつも本県独自の教育課題に対応した「県中教育ビ

ジョン」の改訂作業を現在進めています。 
 報 告  

（１）会務報告                   （５）四専門委員会報告 

（２）第１・２回中国・四国中学校長会連絡協議会報告 （６）県中学校教育研究会 

（３）県公連第１・２回理事会・評議員会報告     （７）県中学校体育連盟 

（４）県公連第１・２回不祥事防止対策特別委員会報告 （８）第70回県中研究大会西部（東広島）大会 

 議 事  

（１）令和３年度県中行事計画（案）について      （４）第７１回県中研究大会東部大会について 

（２）令和２年度研究集録の原稿提出について        （５）「県中教育ビジョン」の改訂について 

（３）広島県教育委員会への提言書について         （６）古岡奨学会奨学生について 

 研 修  

〇「新しい公立高等学校入学者選抜制度について」 講師：広島県教育委員会事務局 県立学校改革推進監 今川浩之 様 

 情報交換  

〇 コロナ禍における学校行事の見直しと ICTの活用について， 

各地区校長会の意見を情報交換しました。 

 不祥事防止対策特別委員会  

〇 理事会終了後，不祥事防止対策特別委員会を開催しました。 

 贈呈式  

〇 弘済会より教育団体研究助成金の贈呈式がありました。（右写真） 

第３回理事会 “新たな時代への挑戦！” 

令和２年度 第３号                          広島県公立中学校長会 

県 中 広 報 
事務局発行（E-mail：h34@ken-chu-hiroshima.nss55.net） 

令和２年１２月４日 (http://www.ken-chu-hiroshima.nss55.net/) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


